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Wydarzenie dofinansowano w ramach umowy nr

UM_EF.433.1.002.2017 o dofinasowanie Projektu „Wsparcie na rzecz

kosztów bieżących i animacji II edycja” RPKP.11.01.00-04-0008/19

dotyczącego kosztów bieżących i animacji współfinasowanego z Europejskiego

Funduszu Społecznego w ramach Osi priorytetowej 11 Rozwój lokalny kierowany

przez społeczność Działania 11.1 Włączenie społeczne na obszarach objętych LSR

Regionalnego Programu Operacyjnego Województwa Kujawsko-Pomorskiego na lata

2014-2020



Obszar realizacji 

Lokalnej Strategii

Rozwoju



Cele

Lokalnej Strategii Rozwoju 

na lata 2014 - 2020





Zakres wsparcia
PROW

RPO Fundusz 

wiodący Razem EFSI

EFRR EFS

Realizacja LSR 

(art. 35 ust. 1 lit. b 

rozporządzenia nr 

1303/2013)

8 293 500,00 10 000 000,00 4 790 000,00 x 23 083 500,00

Współpraca 

(art. 35 ust. 1 lit. c 

rozporządzenia nr 

1303/2013)

165 870,00 x x x 165 870,00

Koszty bieżące 

(art. 35 ust. 1 lit. d 

rozporządzenia nr 

1303/2013)

x x x 1 500 000,00 1 500 000,00

Aktywizacja 

(art. 35 ust. 1 lit. e 

rozporządzenia nr 
1303/2013)

x x x 1 550 000,00 1 550 000,00

Razem 8 459 370,00 10 000 000,00 4 790 000,00 3 050 000,00 26 299 370,00

Budżet LSR w podziale na poszczególne fundusze EFSI i zakresy wsparcia



DZIAŁANIA LGD 

NA RZECZ ROZWOJU WSI

W RAMACH WDRAŻANIA

LOKALNEJ STRATEGII

ROZWOJU



ZREALIZOWANE NABORY

DO 22 LISTOPADA 2019 R.

Fundusz/Program Liczba naborów

EFRROW /PROW 19

EFS/ RPO WK-P 7

EFRR/ RPO WK-P 3

łącznie 29 naborów



ZŁOŻONE WNIOSKI

DO 22 LISTOPADA 2019 R.

Fundusz/Program Liczba wniosków

EFRROW /PROW 122

EFS/ RPO WK-P 20

EFRR/ RPO WK-P 12

łącznie 154  złożonych wniosków



STAN WDRAŻANIA

DO 22 LISTOPADA 2019 R.

STATUS Liczba 
Kwota

dofinansowania

ZŁOŻONE 154 19 002 349,13

WYBRANE 116 15 076 536,00

UMOWY 70 8 490 695,49



DZIAŁANIA LGD 

W RAMACH ANIMACJI



SZKOLENIA I SPOTKANIA DLA

POTENCJALNYCH BENEFICJENTÓW



SZKOLENIA I SPOTKANIA DLA

POTENCJALNYCH BENEFICJENTÓW



WARSZTATY I SPOTKANIA DLA LIDERÓW



WARSZTATY I SPOTKANIA DLA LIDERÓW
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LICZBA SPOTKAŃ/SZKOLEŃ – 45

LICZBA UCZESTNIKÓW - 867



MOBILNE PUNKTY INFORMACYJNE



MOBILNE PUNKTY INFORMACYJNE

http://www.lgdswiecie.pl/new/index.php/component/djmediatools/media/10/85-mpi-lniano-2


MOBILNE PUNKTY INFORMACYJNE



LICZBA

MOBILNYCH PUNKTÓW

INFORMACYJNYCH

– 18



WIZYTY STUDYJNE



WIZYTY STUDYJNE



WIZYTY STUDYJNE



LICZBA WIZYT STUDYJNYCH –

6

LICZBA UCZESTNIKÓW - 104



UDZIAŁ

LGD W WYDARZENIACH

Festiwal Sztuka Papieru
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UDZIAŁ LGD W WYDARZENIACH

Korowód Kociewski podczas Święta Kociewia 

w ramach Jarmarku św. Dominika w Gdańsku

LGD na Targach „Lato na Wsi"



UDZIAŁ LGD W WYDARZENIACH

LGD na Targach Turystycznych LGD na Pikniku Leader



UDZIAŁ LGD W WYDARZENIACH

LGD na Dożynkach Wojewódzkich



UDZIAŁ LGD W WYDARZENIACH



UDZIAŁ LGD W WYDARZENIACH

Festiwal Smaku w Grucznie

Barwy Lata 

Dary 

Jesieni w 

Przysieku



WYDARZENIA TEMATYCZNE

Piknik z LGD na zamku w Świeciu 

Piknik Animacyjny w Błądzimiu



WYDARZENIA TEMATYCZNE

„QUI-z-ES, z ekonomią społeczną na wesoło” 



WYDARZENIA TEMATYCZNE

LGD ANIMATOREM

ROZWOJU SPOŁECZNO -GOSPODARCZEGO



WYDARZENIA TEMATYCZNE



WYDARZENIA TEMATYCZNE



.

Szkoliliśmy z promocji w turystyce z projektu KSOW

„Warsztat refleksyjny”
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PROJEKT WSPÓŁPRACY Z LAG AMMERSEE



PROJEKT WSPÓŁPRACY Z LAG AMMERSEE



PROJEKT WSPÓŁPRACY Z LAG AMMERSEE



PROJEKT WSPÓŁPRACY Z LAG AMMERSEE



PROJEKT WSPÓŁPRACY Z LAG AMMERSEE

Herrschig am Ammersee



PROJEKT WSPÓŁPRACY Z LAG AMMERSEE

Utting am Ammersee



W ramach realizowanej 

Lokalnej Strategii Rozwoju „Gminy Powiatu Świeckiego” 

promowane będą:

 Równość między kobietami i mężczyznami

 Równość szans i niedyskryminacji

zgodnie z rozporządzeniem Parlamentu Europejskiego i

Rady (UE)

nr 1304/2013

https://www.msz.gov.pl



Podstawa prawna

 Wytyczne w zakresie realizacji zasady równości szans i niedyskryminacji,

w tym dostępności dla osób z niepełnosprawnościami oraz zasady równości

szans kobiet i mężczyzn w ramach funduszy unijnych na lata 2014-2020

zostały wydane na podstawie art. 5 ust. 1 pkt 11 ustawy z dnia 11 lipca

2014 r. o zasadach realizacji programów w zakresie polityki spójności

finansowanych w perspektywie finansowej 2014-2020 (Dz. U. poz.1146, z

późn. zm.).

 Celem Wytycznych jest zapewnienie zgodności sposobu realizacji PO z

zasadą równości szans i niedyskryminacji, w tym dostępności dla osób z

niepełnosprawnościami oraz zasadą równości szans kobiet i mężczyzn, a

także zapewnienie spójnego podejścia w tym zakresie w ramach EFS,

EFRR i FS.

 IZ RPO WK-P w umowie o dofinansowanie projektu zobowiązuje

Beneficjenta do stosowania Wytycznych.



Słownik pojęć

Zasada równości szans i niedyskryminacji - umożliwienie

wszystkim osobom – bez względu na płeć, wiek, niepełnosprawność,

rasę lub pochodzenie etniczne, wyznawaną religię lub światopogląd,

orientację seksualną – sprawiedliwego, pełnego uczestnictwa we

wszystkich dziedzinach życia na jednakowych zasadach.

W przypadku zasady równości szans i niedyskryminacji jest

stosowane określenie: „zasada równości szans i niedyskryminacji, w

tym dostępności dla osób z niepełnosprawnościami”. W związku z tym,

w przypadku tej zasady przesłanka dotycząca płci ma zastosowanie

tylko pośrednie.



Lokalna Grupa Działania 
„Gminy Powiatu Świeckiego”

86-100 Świecie, ul. Chmielniki 2b 
tel./ fax  (52) 33-01-832

e-mail: lgdswiecie@op.pl

www.lgdswiecie.pl

http://www.lgdswiecie.pl/

